
 

 کارفرما  پیمانکار 

 ( عام سهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................ 

 

 به استخر وسط باغ شهرك مسكوني سیمان آبیك  5و1اجراي پایپینگ انتقال آب از چاه هاي جدید شماره    قرارداد  سینوشیپ

 

آقای محمد کشانی    نمايندگی  و  10102405220  ملی   شناسه  و  411116983517به شماره کد اقتصادی    (عامیسهام)کیآب  مانیسشرکت  بین  

از يک   كارفرما  به عنوان  3331954134و كدپستي   نظرآباد  -  البرز  استانواقع در    مديره  هیئت  ازاعضای  يک نفر  اتفاق   مديرعامل بهبه عنوان  

شرکت   و  ثبت    .……... ……………………………طرف  شماره  ثبت    ………………به  تاريخ 

اقتصادی  ……………………………… کد  ملی  ……………………،  شناسه  به    ………………………………، 

آقای   ملی    ………………………………نمايندگی  سمت   ………………………………کد  با 

آقای    ……………………...………… اتفاق  سمت    ………………………………به  با 

نشانی:    ……………………………… کدپستی    -   ………………………………به 

کد کارگاهی بیمه................................. شعبه    ………………………………به شماره تماس:     ………………………………

 به شرح ذيل تنظیم و منعقد گرديد.  قرارداد  از طرف ديگر مانكاریپ............................. به عنوان )جهت مکاتبه در خصوص مفاصاحساب بیمه(اجتماعیتامین 

 :قرارداد  موضوع -1 ماده

 به شرح زير:  سیمان آبیکبه استخر وسط باغ شهرك مسکونی  5و1اجرای پايپینگ انتقال آب از چاه های جديد شماره عبارت است از 

اينچ همراه با اتصالات مورد نیاز پايپینگ)فلنج   10اينچ و  6عايق دار سايز  40فنی لوله های فولادی بدون درز رده دتهیه و اجرای  •

ريبی به طول تق  اينچ، گسکت، استدبولت ها با دو مهره و دو واشر و غیره( 10اينچ به  6درجه، سه راهی، تبديل  90و  45،زانوی 

 .متر 1200

 . اينچ 3عدد شیر هواگیری اتوماتیک سايز  2تهیه و نصب  •

 همراه با درب منهول.عدد منهول شیر هواگیری اتوماتیک با اتصالات مربوطه  2تهیه و اجرای  •

   . تهیه و تامین ماسه بادی ) بر اساس قبض باسکول کارفرما( •

   . پس از اتمام کار و ارائه آن به کارفرما  AZ BUILTتهیه نقشه  •

 . تست هیدرواستاتیک پايپینگ پس از اتمام کار •

 شست و شو و ضد عفونی پايیپیگ پس از اتمام کار. •

 :قراردادمدت   -2 ماده

 باشد. می  ماه  4  مدت به  ........................  لغايت ........................... تاريخ  از قرارداد مدت

با توقف روبرو شود هر چند که مدت سر  نديانجام فرآ ايو  رديصورت پذ ریقرارداد با تاخ کيمندرج در ماده  یها تمياز آ کيچنانچه هر  تبصره:

انجام  ماز عد یدرصد از کل مبلغ قرارداد به عنوان خسارت ناش کيتوقف انجام کار روزانه  ايو  ریباشد از بابت هر روز تاخ دهیتعهد فرا نرس دیرس

 وصول خواهد شد.  گريد  یبه هر نحو مقتض  ايو  نیتعلق خواهد گرفت که از محل مطالبات، تضام مانکاریتعهد به پ 

 :قرارداد   مبلغ -3 ماده

به شرح   ناخالص   صورت  به  و   ريال   حروف(.......................................... )به  عدد(............................................. )به  قرارداد  موضوع  انجام  جهت  قراردادمبلغ  

 زير می باشد: 

 

 

 



 

 کارفرما  پیمانکار 

 ( عام سهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................ 

 

 مقدار  واحد  شرح عملیات ردیف 
مبلغ  واحد  

 ناخالص )ریال(

مبلغ كل 

 ناخالص)ریال(

1 

عايق دار    40فنی لوله های فولادی بدون درز رده  دتهیه و اجرای  

و    45اينچ همراه با اتصالات مورد نیاز پايپینگ)فلنج ،زانوی    6سايز  

اينچ، گسکت، استدبولت   10اينچ به    6درجه، سه راهی، تبديل    90

   ها با دو مهره و دو واشر و غیره(

   600 متر طول 

2 

عايق دار    40درز رده  فنی لوله های فولادی بدون  دتهیه و اجرای  

 45اينچ همراه با اتصالات مورد نیاز پايپینگ)فلنج ،زانوی    10سايز  

اينچ، گسکت، استدبولت    10اينچ به    6درجه، سه راهی، تبديل    90و  

 ها با دو مهره و دو واشر و غیره( 

   600 متر طول 

   2 عدد    اينچ 3 سايز اتوماتیک هواگیری شیر نصب و تهیه 3

   400 تن تامین ماسه بادی ) بر اساس قبض باسکول کارفرما( تهیه و   4

5 
همراه با    مربوطه  اتصالات  با  اتوماتیک  هواگیری  شیر  منهول  اجرای  و  تهیه

   درب منهول
   2 عدد 

   -  کار   اتمام  از   پس  پايپینگ  هیدرواستاتیک  تست 6

   - پس از اتمام کار   گیپيیپا  عفونی  ضد  و  شو  و  شست 7

  جمع کل : 

 صورت   به  کار  انجام  از  قبل  بايستمی  نمايد  ايجاد  کارفرما  برای مالی  بار  که  قرارداد  از  خارج  موارد  ساير  و  کار  حجم  در  افزايش  درخواست  هرگونه -1-4

 مسئولیتی گونه  هیچ کارفرما صورت اين غیر در گردد  ابلاغ مانکاریپ  به( عامل مدير) کارفرما  شرکت اجرايی مقام  بالاترين امضاء با  و کتبی

 . داشت نخواهد گرفته، انجام مانکاریپ  طرف از قرارداد  خارج که  هايیهزينه  پرداخت  قبال در

(  کارفرما    عامل  مدير  قبلی  ابلاغ  با)  %25  تا   باشد   شده  ايجاد  ارادی  غیر  صورت  به  که  قرارداد  مبلغ  در  آن  متعاقب  و  قرارداد  درحجم  افزايش  هرگونه -2-4

 . باشدنمی الحاقیه تنظیم به نیاز و بود خواهد طرفین توافق مورد

 . گرددمی پرداخت  مانکاریپ   به مالیاتی   امور سازمان نمونه مطابق صورتحساب و معتبر  نام ثبت گواهی ارائه صورت در افزوده ارزش بر مالیات -3-4

 . گرددنمی قیمت تعديل مشمول شرايطی هیچ تحت قرارداد اين -4-4

  پرداخت:و شرایط  نحوه   -4 ماده

به عنوان پیش پرداخت )در قبال يک فقره چک صیادی جديد با ثبت در سامانه صیاد بدون قید و شرط و به    مبلغ كل قرارداد درصد از    25    - الف 

 گردد.  واريز می  مانکاریپ مبلغ پیش پرداخت در وجه شرکت سیمان آبیک( به حساب    % 150میزان 

 به  فروشنده  عودت خواهد شد.   دار ي خر   د ی تائ و      مانکاریپ درخواست  وع  قرارداد با  ماده پس از اتمام مدت موض   ن ي موضوع ا   ن ی چک تضم   : 1تبصره  

و ارائه    کارفرما   و مسئولین مجاز   قراردادانجام گرفته و در قبال ارائه صورت وضعیت، با تايید ناظر  متناسب با پیشرفت کار    قراردادمابقی مبلغ    - ب 

 گردد. واريز می  مانکار یپ ی به حساب  قراردادصورتحساب رسمی و وضع کسور قانونی و  

 . باشد  می  کارفرما  طرف  از  آن  تايید  و  سامانه  اين  در  فاکتور  ثبت  و مالیاتی  موديان  سامانه  در  نام  ثبت  به  منوط  وضعیت  صورت  پرداخت: 2تبصره  

....................................................... شماره............. و    حساببه    مانکاریپ کلیه پرداختها به  :  3تبصره ................. به نام    نزدشبای  .............. شعبه  بانک 

 گردد.  واريز می   مانکاریپ شرکت ................................... و يا هر حساب بانکی ديگر  به نام  

 : ارداديقركسور قانوني و   -5 ماده

کسر و به انضمام آخرين   بیمه  حق  سپرده  از مبلغ هر صورت وضعیت بابت  %5قانون تامین اجتماعی و تبصره الحاقی به آن     38طبق ماده   -1-5

نسبت به اخذ مفاصا حساب از تامین اجتماعی اقدام نمايد. پس از ارائه   مانکاریپ شود تا  نگهداری می  کارفرما  نزد    مانکاریپ صورت وضعیت  

 اقدام خواهد شد.  مانکاریپ مفاصا حساب نسبت به پرداخت مطالبات 

 .   گرددمی مستهلکمعادل درصد پیش پرداخت   ،وضعیت صورت هر از -2-5
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و     5- 1با رعايت بند  گردد که پس از پايان يافتن مدت قراردادمیبه عنوان سپرده حسن انجام کار کسر  %10 مانکاریپ از هر صورت وضعیت  -3-5

 گردد.مسترد می مانکاریپ با تائید دستگاه نظارت به  قرارداددر صورت ايفای کلیه تعهدات ماده اين    5-4

 خواهد بود.  کارفرمامنوط به تکمیل و امضاء فرم مخصوص تسويه حساب شرکت  مانکاریپ تسويه حساب نهايی با  -4-5

 باشد. می مانکاریپ به عهده  قراردادساير کسور قانونی مشمول اين  -5-5

 : مانكاریپتعهدات   -6 ماده

عهده  ه  طرح نقشه مسیر لوله گذاری در محدوده انجام کار و در صورت نیاز به انجام نقشه برداری مورد نیاز و اخذ تائیديه کارفرما ب .1

 باشد.  پیمانکار می

 حفاری و پر کردن مسیر پايپینگ پس از تست هیدوروستاتیک و اتمام کار به عهده و با هزينه پیمانکار می باشد.   .2

تهیه و تامین کلیه ماشین آلات )ماشین آلات حفاری اعم از بیل مکانیکی، جرثقیل و ساير تجهیزات مثل تانکر آب و غیره( و   .3

وژه ) انواع دستگاه جوش و رکتی فاير و الکترود و ژنراتور برق پرتابل و غیره( به  تجهیزات و ملزومات مصرفی مورد نیاز انجام پر

 عهده و با هزينه پیمانکار می باشد.  

 تهیه و تامین گازوئیل مصرفی مورد نیاز بعهده و با هزينه پیمانکار میباشد.   .4

 گذاری، آبگیری و تست نشتی آب مطابق استاندارد بالشتک گذاری، لوله و  حفاری کانال و بستر سازی کف کانال با ماسه بادی  .5

 تمهیدات لازم بابت بخشی از لوله که از عرض جاده می گذرد بايد از کانال زير جاده عبور داده شود. .6

م پر کردن کانال با خاك نرم)بدون سنگ و نخاله(، نوار خطر و متراک،  سانتیمتر بالای لوله  20پوشاندن لوله با ماسه بادی تا ارتفاع   .7

 . کردن خاك

و    رعايت موارد ايمنی در برخورد با معارضات احتمالی)کابل برق، فرمان، مخابرات، لوله آب، لوله گاز و ساير موارد( در زمان اجرا .8

 يا تعويض تاسیسات و ابنیه آسیب ديده در طی اجرا بعهده و با هزينه پیمانکار میباشد.  اصلاح، تعمیرهمچنین 

يال انجام کار )شامل: لوله، اتصالات، شیرآلات، ... ( با تائید کارفرما و همچنین کلیه ملزومات مصرفی و  تهیه و تامین مصالح و متر .9

 . بايست به سايت اجرای پروژه سیمان آبیک منتقل گرددو می  باشدپیمانکار میو هزينه  ماشین آلات لازم جهت اجرای کار بعهده  

به استخر وسط باغ شهرك مسکونی      5و1  انتقال آب از چاه های جديد شماره  پايپینگ  کامل  اجرای  پیمانکار موظف است پس از   .10

 دهد. تحويل به کارفرما  آن را تست هیدروستاتیکانجام و سیمان آبیک 

 . باشدیم مانکاریپس از اتمام کار و ارائه آن به کارفرما بعهده پ  AZ BUILT نقشه  هیته .11

 .باشدیم  مانکاریآن بعهده پ  نهيو لوله بوده و هز ریمس کیدرواستاتیموظف به تست ه مانکاریپ  .12

 . و از استاندارد لازم برخوردار باشد ی فن هيد یتائ یدارا یستياقلام لوله و اتصالات با .13

پس از انجام   کنیناظر برسد ل  ديیبه تا تا  يناظر قرارداد انجام شده و نها یتحت نظارت و با هماهنگ  ستيبا  یمراحل پروژه م هیکل .14

 .باشد ی م  مانکاریآن به عهده پ  تیدر کار مشهود باشد مسئول یو نقص بیکار چنانچه ع 

پیمانکار مکلف به تحويل موضوع قرارداد به کارفرما طبق مشخصات فنی پیوست قرارداد میباشد. چنانچه هرگونه مغايرت يا اشتباه   .15

پیمانکار بايد در اسرع وقت نسبت به رفع عیب آن اقدام نمايد ، در غیر  در تحويل موضوع قرارداداز سوی پیمانکار بوجود آيد ،  

بالاسری از محل مطالبات پیمانکار برداشت   %15اقدام به رفع آن نموده و هزينه های مربوطه را بعلاوه    "اينصورت کارفرما راسا

 خواهد نمود و فروشنده حق هرگونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب مینمايد . 

چه در دوره اجراء معايب و نقايصی در کار مشهود باشد پیمانکار مکلف است آن معايب و نقايص را رفع کند در صورتیکه چنان .16

معايب و نواقص موجود ناشی از عدم دقت و توانايی فنی لازم پیمانکار در حین انجام موضوع قراراد بوده باشد جبران کلیه هزينه 

خواهد بود برای اين منظور نماينده اجرائی کارفرما و ناظر قرارداد مراتب را با ذکر معايب و    ها و خسارات وارده بعهده پیمانکار

نواقص و محل آنها کتبا  به پیمانکار ابلاغ می کند و پیمانکار بايد فورا  بعد از ابلاغ ناظر معايب و نواقص موجود را بدون درخواست  

بالاسری از   %15ما راسا  آن نواقص و معايب را رفع نموده و هزينه آنرا به اضافه  هیچگونه مبلغی رفع نمايد در غیر اينصورت کارفر

 محل مطالبات پیمانکار کسر خواهد نمود. 
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 کلا   بدون اجازه کارفرما ندارد.  ا يرا جزئا  و  ریموضوع قرارداد به غ  یحق انتقال و واگذار مانکاریپ  .17

 .  ديآمده در اسرع وقت اقدام نما  ش یقرارداد توجه نموده و نسبت به رفع مشکلات پ   نيناظر ی مکلف است به هشدارها مانکاریپ  .18

 است.  مانکاریپ  نهيبه عهده و با هز  مانکاریو ذهاب و اسکان پرسنل پ  ابيغذا، ا  نیو تام هیته .19

است و   مانکاریموضوع قرارداد به عهده پ  یدر زمان اجرا مانکاریوارده به پرسنل پ  ی و جان  ی هرگونه صدمات و خسارات مال جبران .20

 باشد.   یخصوص متوجه کارفرما نم نيدر ا یتیمسئول

کامل موضوع قرارداد با احتساب هر متر    لياز جمله عدم تحو  مانکاریکامل تعهدات پ   فاء يصورت انقضا ء مدت قرارداد و عدم ا  در .21

  ا يمنظور و از مطالبات و    مانکاریکامل موضوع قرارداد به حساب پ   فاء يتعهد تا ا  فايبابت خسارت عدم ا  الير  1،750،000  یکسر

 . د ينمایرا از خود سلب و ساقط م یارتباط حق هرگونه اعتراض نيدر ا مانکاریشد و پ  اهدکسر و برداشت خو  نیتضام ريسا

بالانس و عودت قطعات    الياز انبار کارفرما نسبت به ارائه حواله انبار و فرم متر  اليمتر  ليموظف است در صورت تحو  مانکار یپ  .22

کار   یپا د ي با  میبوده و مستق  مانکاریقطعات توسط پ   ديخر نکهيدر صورت ا نیو همچن د ي اقدام نما کیآب مانیبه شرکت س ی اضاف

انجام    انيو در هر دو صورت پس از پا  ديشرکت کارفرما  اقدام نما   یاز بازرس  یورود  د یتائ  هنسبت ب(  نصورتيشود )در ا  هیتخل

 . ديها را به کارفرما ارائه نما  یورود اي موضوع قرارداد ، حواله ها  لينصب و تحو اتیعمل

و ضوابط مربوط به نحوه انجام   طيو شرا که از مشخصات موضوع قرارداد د ينمایقرارداد اعلام و اقرار م  نيا ل يذ ی با امضا مانکار یپ   .23

 که به عهده گرفته اطلاع کامل دارد .   یتعهدات اتیکار و جزئ

 باشد .  زیکارفرما ن  دیبعنوان سرپرست و مورد تائ صلاحينفر ذ کي  یموظف به معرف مانکاریپ  .24

کارگاه به    زیمربوط به تجه  ی ها  نهيهز  هیکل  دي کارگاه اقدام نما  زیبلافاصله پس از ابلاغ قرارداد نسبت به تجه  ستيبا  ی م  مانکاریپ  .25

 باشد.  یم  مانکاریپ  نهيعهده و با هز

  زات ینموده و تجه  تيمراحل انجام پروژه رعا  هیرا در کل  یمنيو ا  یفن  یمتعهد است که ضوابط، مقررات و استانداردها  مانکاریپ  .26

  ی و جان یهر گونه حادثه ناگوار و جبران خسارات مال تیمسئول ديآنان نما ليو تحو هی خود ته یکار میرا جهت ت ازیمورد ن یمنيا

ندارد در صورت    یتیمسئول  چگونه یخصوص ه  نيبوده و کارفرما در ا  مانکاریکلا  به عهده پ   ریتقص  زان ی وارده به اشخاص صرفنظر از م

از وسا استفاده کارگران  پ   تیمسئول  ی و حفاظت  یمني ا  ليعدم  متوجه  مبلغ    مانکاریآن  هر مورد که مشاهده شود  بابت  و  بوده 

کسر    مانکار یتعلق خواهد گرفت که از محل مطالبات پ   مانکار یاز تخلف مفاد قرارداد به پ   ی بعنوان خسارت ناش  ال ير  5.000.000

 گردد.  یم

و در صورت مشاهده خلاف، کارفرما حق دارد اقدام به   د يقرارداد استفاده نما  یجهت اجرا یراني ا ی روهایتعهد است از نم مانکار یپ  .27

 . د يفسخ قرارداد نما

  مانکار یمتوجه کارفرما گردد پ   ی بابت ) تخلف کارگران ( خسارت  نيکارگران خود را بعهده داشته و چنانچه از ا  تیمسئول  مانکاریپ  .28

 کلا  مسئول جبران آن خواهد بود.

  یم   مانکاریپروژه موضوع قرارداد به عهده پ   یجهت اجرا  ازی) متخصص، استاد کار و ... ( مورد ن  یانسان  یروین  یریو بکار گ  جذب .29

 . د يرا نسبت به پرسنل خود تماما  مراعات نما ی اجتماع  نیموظف است مقررات قانون کار و تام مانکاریباشد و پ 

از نظر   ستيبا  یسال م  18  یضمنا  افراد بالا  دي سال ( استفاده نما  18) فعلا     یسن قانون  یموظف است که از افراد دارا  مانکاریپ  .30

ناظر    صیانجام کار موضوع قرارداد را ندارند بنا به تشخ  يی شده باشند و از افراد کهنسال که توانا  فیتکل  نییتع  یخدمت سرباز

 . دياستفاده نما  د ينبا

 باشد.  ی م مانکاریپ  نهيمحل موضوع قرارداد و حمل آن به محل مورد نظر کارفرما بر عهده و با هز عاتيضا یجمع آور نهيهز .31

 باشد.  ی م مانکاریپ  نهيو محوطه کارگاه به عهده و با هز طیکارگاه پس از اتمام کار و نظافت مح یآور جمع .32

 است.  مانکاریپ  نهيو با هز  و ابزارآلات به عهده زاتیتجه ل،يوسا هیو حراست از کل حفظ .33

که از سوی دستگاه نظارت   OHSAS 18000و    ISO 14000،  9000پیمانکار متعهد است که دستورالعمل کلیه گواهینامه های   .34

 به وی ابلاغ می گردد را رعايت و اجرا نمايد. 



 

 کارفرما  پیمانکار 

 ( عام سهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................ 

 

پرسنل شاغل در موضوع   یبرا  ی اجتماع   نی( و تام  ی مدن  تیمسئول  مهیحوادث ) ب  یلازم و کاف   یا  مهیملزم به پوشش ب  مانکاریپ  .35

 باشد.  ی م  یالزام ینسخه از آن به امور قراردادها و واحد مال کي قرارداد قبل از شروع بکار و ارائه 

 .کارفرما باشد د يیمورد تا ستيبا  یم  مانکاریپرسنل پ   هیکل یو عموم یفن تیصلاح .36

موظف است اتصال پايپینگ به استخر وسط باغ شهرك مسکونی و در صورت نیاز به کرگیری يا سوراخکای، اطراف لوله   مانکاریپ  .37

 . دي را با مصالح مناسب آب بندی نما

در جهت بهبود طرح به   یشنهادیو در صورت داشتن پ   یموظف است قبل از شروع به کار ابتدا طرح موجود را بررس  مانکاریپ  .38

 آن خواهد بود.   یموظف به اجرا   مانکاریکارفرما پ  ديیو در صورت تا د ينماکارفرما اعلام  

 در قبال پرسنل و كارگران خود:    مانكار یپتعهدات   -7 ماده

قانون   76الحاقی ماده    2با علم به اينکه کارخانه سیمان آبیک در زمره کارگاه های سخت و زيان آور)بند ب( و در شمول مقررات تبصره    مانکاریپ 

حق   %4پرسنل خود از جمله    د در قبالقرارداتامین اجتماعی و الحاقات بعدی آن قرار دارد پاسخگو و مسئول کلیه تبعات قانونی ناشی از اين  

و حقوق ناشی از کار، بیمه )حوادث، عمر، از کار افتادگی، بازنشستگی( و تامین و پرداخت آنها به هنگام    آور  زيان  و  سخت  مشاغل  وضوعبیمه م

های ذينفع و يا مراجع ذيصلاح در حال حاضر و آتی از جمله تامین اجتماعی می باشد و تمامی تکالیف قانونی خود در قبال مدت  مطالبه دستگاه

در خصوص حقوق )مستقیم و غیر مستقیم( ناشی از کار پرسنل   کارفرما دار خواهد بود و به طور کلی  کارکنان را راساً و بلاواسطه عهده  کارکرد

حق طرح هرگونه ادعا و اعتراضی در مراجع قضائی، وزارت تعاون،   مانکار یپ هیچ گونه مسئولیت و تعهدی نخواهد داشت و   مانکار یپ   قراردادطرف 

فاه اجتماعی )شامل سازمانهای زير مجوعه(، ديوان عدالت اداری، هیاتهای رسیدگی و حل اختلاف دستگاهها و سازمانهای مرتبط و ... را کار و ر

 نمايد.  از خود سلب و ساقط می

 :  قراردادوجه التزام و تضمین   -8 ماده

خود را به هر دلیل با تاخیر انجام   قراردادتعهدات    مانکاریپ در نظر گرفته شود تا چنانچه    قراردادبه عنوان وجه التزام    كل مبلغ قرارداد  مقرر شد  

علاوه بر حق    کارفرما   دهد و يا از انجام آن سرباز زند و يا مرتکب تخلف از انجام تعهد يا تکلیف قانونی گردد و يا مرتکب هر قصور و تقصیری شود  

و يا به هر نحو مقتضی ديگر بدون    نیلبه و وصول مبلغ وجه التزام خواهد بود که از محل مطالبات، تضاممختار و مخیر به مطااعمال جرائم مقرر، 

  کارفرما بديهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده بیش از وجه التزام مقرر باشد    . نیاز به هر گونه اقدام قضايی و رسمی صورت خواهد پذيرفت

 مازاد خسارات اقدامات مقتضی را معمول خواهد داشت. ولنسبت به وص

پس از دوره تضمین)گارانتی( ماده   قراردادموضوع پس از اتمام مدت   )چك صیادي با ثبت در سامانه(موضوع اين ماده  نیچک تضمتبصره:  

   گردد.عودت می مانکاریپ به   کارفرماتأيید و  مانکاریپ درخواست و با  10

 دوره تضمین )گارانتي(:  -9 ماده

گردد و اين مدت به نام دوران پیمانکار تضمین می یاز سو و تحويلانجام تست هیدروستاتیک پس از حسن انجام کلیه عملیات موضوع قرارداد 

شود. چنانچه در دوره تضمین معايب و نقايصی در کارها مشهود شود که ناشی از عدم دقت و توانائی فنی پیمانکار در حین تضمین نامیده می

زينه ها و خسارات وارده بعهده پیمانکار خواهد موضوع قرارداد بوده باشد و يا قطعات خريداری شده دارای نقص فنی بوده جبران کلیه ه  جامان

 % 15ه  بود و در صورت عدم انجام آن در مهلت تعیین شده توسط پیمانکار، کارفرما رأساً آن نواقص و معايب را رفع نموده و هزينه آن را به اضاف

 گونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب می نمايد. از محل مطالبات يا ساير تضامین پیمانکار برداشت خواهد نمود و پیمانکار حق هر یبالاسر

 دستگاه نظارت:   -10 ماده

شرکت   مدیر نگهداري و تعمیرات مكانیك  کارفرماتقبل نموده است،    قراردادبر طبق اين    مانکاریپ جهت نظارت بر حسن اجرای تعهداتی که  

  مانکاریپنمايد و  معرفی می  مانکاریپ قرارداد به    را به عنوان ناظر مقیم   رئیس تاسیسات و سوخت رساني  و   خود را کتباً به عنوان ناظر عالی 

  مانکار یپ را تحت نظارت دستگاه مذکور اجرا نمايد، بديهی است نظارت دستگاه ياد شده رافع مسئولیتهای    قرارداد  مکلف است خدمات موضوع

 باشد. نمی

 گردد. معرفی می مانکاریپ در صورت نیاز،  ناظر مقیم نیز از طرف ناظر عالی به   تبصره:



 

 کارفرما  پیمانکار 

 ( عام سهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................ 

 

 

 

 

 اقامتگاه طرفین:  -11 ماده

  د يآن بلافاصله آدرس جد  رییمتعهد است در صورت تغ  مانکاریپ و    ده ي گرد  نییتع  قراردادهمان است که در متن    قرارداد  نیمحل اقامت طرف  

محسوب   یپست فرستاده شود ابلاغ قانون  له یمزبور بوس  ی که به نشان  ی ابلاغ   ايدر صورت عدم اطلاع هرگونه نامه    اطلاع دهد.  کارفرماخود را کتباً به  

  مانکار یپ ضمناً مکاتبات    .گردد یم  یتلق  مانکاریپ گردد، ابلاغ به    میتسل  مانکاری پ   ندهيبه نما  ايه به آدرس فوق ارسال و  ک  یو مکاتبات  ديخواهد گرد

 گردد.   میتسل کارفرما رخانهیبه دب  دیو در قبال اخذ رس یصورت رسمه ب یستيبا یم زین

 حوادث غیرمترقبه )فورس ماژور(:  -12 ماده

 قرارداد فین  امور غیر مترقبه به مواردی مانند سیل، زلزله، صاعقه و ... به طور کلی به وضعیتی که ايجاد و رفع آن خارج از حیطه اقتدار و اراده طر

که ناگزير به توقف کار باشند، به مدتی معادل تاخیر ناشی از عامل    قراردادشود و در صورت حدوث آن برای هر يک از طرفین  باشد، اطلاق می

 را خواهد داشت. قراردادحق فسخ  کارفرماماه بیشتر باشد  2گردد. چنانچه مدت آن از بروز حادثه تمديد می

 قوانین مربوطه:  -13 ماده

عی و حفاظت فنی و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها  های اجتمانمايد که از جمیع قوانین و مقررات مربوط به کار و بیمهاقرار می  مانکاریپ 

  کارفرما   وعوارض قانونی کاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعايت نمايد. در هر حال مسئولیت عدم اجرای قوانین ومقررات مذکور متوجه  

 نخواهد بود. 

 :قراردادفسخ   -14 ماده

 مطلوب به نحو را قرارداد مفاد از يک هر  يا و  دهد انجام تاخیر با يا و نمايد  تخلف قرارداد در وظايف ايفای و خدمات انجام در مانکاریپ  چنانچه   

   که  نمايد   فسخ  جانبهيک  به طور  را  قرارداد وارده،  خسارات  اخذ  و  محاسبه  ضمن  داشت خواهد  حق  کارفرما  ندهد،   انجام  شده  تعیین موعود  در  يا   و

 را  اعتراضی  هرگونه حق  مانکاریپ   ارتباط  اين  در  و .  شد  خواهد  رفتار  مانکاریپ  با  فیمابین   قرارداد  مفاد  و قانونی  ضوابط  با  مطابق  قرارداد فسخ از  پس

 . نمايد می سلب خود از

 اختتامیه:  -15 ماده

باشهد درمحل کارخانه سهیمان آبیک تنظیم و مبادله  پیوسهت و در سهه نسهخه که هرکدام از نسهخ درحکم واحد می  سههماده و     15در  قرارداداين 

 گرديد.  

************

  



 

 

به استخر وسط باغ شهرك   5و1هاي جدید شماره  پایپینگ انتقال آب از چاه    برآورد متریال مورد نیازلیست  :  1پیوست شماره  

 مسكوني سیمان آبیك 

به بررسی  لازم به ذکر است که تهیه و تامین متريال مورد نیاز برای اجرای کار موضوع قرارداد بر عهده و با هزينه پیمانکار است و پیمانکار موظف

 با هماهنگی کارفرما است.  لیست برآورد متريال پیش از اجرا و تهیه و تامین کسری های احتمالی

 واحد شرح ردیف 
 برآورد

 مقدار تقریبي   
 رده/فشار

 مبلغ واحد 

 )ریال(

 مبلغ كل

 )ریال(

     40 600 متر اينچ  10 - عايقدار  40لوله فولادی رده  1

     40 600 متر اينچ  6 - عايقدار  40لوله فولادی رده  2

     40 10 عدد  اينچ 10 -جوشی  °90زانو  3

     40 10 عدد  اينچ 10 -جوشی  °45زانو  4

     40 5 عدد  اينچ  6 -جوشی  °90زانو  5

     40 5 عدد  اينچ  6 -جوشی  °45زانو  6

     PN16 1 عدد  اينچ  10 - راهی چدنی سه  7

     PN16 2 عدد  اينچ 10*10*3 - راهی چدنی سه  8

     PN16 2 عدد  اينچ 6*10تبديل چدنی  9

     PN16 10 عدد  اينچ 10 -جوشی  گردنفلنج  10

     PN16 10 عدد  اينچ  6  -فلنج گردن جوشی  11

     PN16 2 عدد  اينچ 3شیر تخلیه هوای اتوماتیک  12

     8.8 200 عدد  18پیچ و مهره و واشر سايز  13

     8.8 200 عدد  20پیچ و مهره و واشر سايز  14

     PN16 12 عدد  اينچ 10واشر لاستیکی  15

     PN16 12 عدد  اينچ 6واشر لاستیکی  16

     PN16 4 عدد  اينچ 3واشر لاستیکی  17

***** 

  



 

 

 شرح وظایف عمومي پیمانكار  – 2پیوست شماره 

............................................ منعقد گرديده و پیمانکار حق واگذاری حقوق ناشی از قرارداد را بغیرتحت هیچ اين قرارداد منحصراً با پیمانکارطرف قرارداد شرکت   .1

وجه  ر قطع گردد با تعنوان کلاً و جزئاً ندارد و چنانچه به هر دلیل)فوت، محرومیتهای اجتماعی فسخ قرارداد و يا غیره(رابطه کاری شرکت کارفرما با پیمانکا

و کارفرما طبق    به اينکه قرارداد قائم به وجود طرف قرارداد است برای ورثه شرکاء و مديران و ذوالحقوق شرکت هیچگونه حقوقی ازاين قرارداد متصورنبوده

 نمايد. قانون عمل می 

اجهرای قهرارداد شهامل کلیهه ملاحظات شناسهائی شده کهار .2 امور مربهوط به  انجهام  با وظايف و  تدويهن روش جهاری  و ارتبهاط  اقدامهات پیشگیهری   ،

ها و مسئولین و همچنین برنامه زمانبندی اجرای عملیات، ترتیب توالی کار، اقدامات لازم در مواقع بحرانی عملیات، اقدامات در های ساير قسمت مسئولیت 

الوقوع و ساير موارد  الوقوع و بعید رد نظر در مورد بروز احتمالات قريبمورد انجام بازديدها و سرويس و تعمیرات در مواقع توقف در خط تولید و اقدامات مو

 مربوط به هر يک از نیازها که به تصويب کارفرما و نماينده او رسیده باشد. 

توالی کار بر روی هر يک های مورد نیاز در انتقال اطلاعات و شناسنامه کاری و زمان و ترتیب تدوين برنامه بازديد، نظارت، پیشگیری، طراحی و ايجاد فرم  .3

یری که به از تجهیزات مرتبط با موضوع قرارداد، شرح آن و ثبت و ضبط مشاهدات و برنامه رفع نارسائیها و اقدامات لازم در تعمیرات و ملاحظات پیشگ

 تصويب کارفرما و يا نماينده او رسیده باشد. 

های تعیین شده و بر حسب مورد به صورت گزارشات روزانه، هفتگی،  اه نظارت، در مشخصهتهیه گزارشات مورد نیاز و اعلام شده از طرف کارفرما و دستگ .4

 ماهیانه و سالیانه. 

يد و بدلیل  چنانچه پیمانکار از نظر اقدامات مراقبتی و تعمیر و نگهداری تجهیزات در خطوط تولید و واحدهای مشترك و جديدالاحداث اقدام اصولی ننما .5

تجربه و متخصص موجبات عدم مراقبت و تعمیرات و نگهداری مناسب و توقف سیستم تولید را بیش از حد معمول فراهم نمايد    عدم انتصاب کارشناسان با

تواند ضمن اينکه پیمانکار را مشمول پرداخت خسارت نمايد، کارشناسان ذيصلاح را بخدمت گرفته و کلیه هزينه های مربوط را از محل صورت  کارفرما می

 ار کسر نمايد. وضعیت پیمانک 

های برقی و مکانیکی وعدم رسیدگی ونظارت  چنانچه پیمانکار وکارکنان آن بعلت عملکرد نامطلوب واستفاده غیراصولی از قطعات و تجهیزات وسیستم .6

خسارت توسط کارشناسان منتخب باشد مقدار  برکارآنان موجبات خساراتی برای کارفرما را فراهم آورند صرف نظر از میزان تقصیر مسئول جبران کل آن می 

از محل مطالبات و تضامین پیمانکار برداشت و پیمانکار در اين خصوص حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب می نمايد اين   کارفرما وناظر قرارداد تعیین و

 می باشد.   6ماده    3بند مستثنی از جرائم بند  

اط حوزه استحفاظی بالاخص در اتاقهای اداری اعم از اتاق های مورد استفاده و ناظر و محوطه آنها  پیمانکارموظف میباشد نسبت به رعايت نظافت درکلیه نق .7

رفرما را  علاوه بر نظافت دررعايت کلیه نکات ايمنی و بهداشتی وچیدمانهای وسايل و تجهیزات بنحو احسن اقدام نموده و دراين خصوص کلیه مقررات کا 

   اقماری که ازطرف مسئولین داخلی وخارجی ومیهمانان مناطق مذکور صورت میگیرد رعايت نظم و انضباط چهارچوب رعايت نمايد بطوريکه دربازديدهای  

نظرناظرين    سیستم های مديريتی که شرکت سیمان آبیک گواهینامه آنها را اخذ و يا می نمايد در شأن سیمان آبیک کاملاً رعايت گردددرغیر اينصورت طبق

 واخطار کتبی اقدام خواهد شد. قراردادنسبت به جريمه  

 کلیه کارگران همواره بايستی دارای لباس کار ، کفش کار مرتب ، منظم و بدون پارگی باشند.   .8

ای که در محیط کار  پیمانکار موظف است پیشگیريهای لازم را برای جلوگیری از حادث شدن رويدادها و حوادث بنمايد و چنانچه هرگونه اتفاق و حادثه  .9

ود  نان پیمانکار بوجود آيد )صرف نظر از میزان تقصیر( مسئول جبران کل خسارت قانونی ناشی از حادثه و مسئولیت کیفری آن پیمانکار خواهد ببرای کارک

 و با شروع بکار پیمانکارکلیه اقدامات کنترلی و نظارت و حفاظتی بعهده پیمانکار خواهد بود. 

های لازم و توانايی های علمی و فنی کار را در نظر بگیرد بنحوی که کنترل و نظارت بر کار آنان  حیت پیمانکار موظف است در انتخاب کارکنان خود صلا .10

های مالی،  استفاده اعمال خلاف با شئونات اخلاقی و کاری اعم از )بدرفتاری و برخورد نامناسب با مراجعین، دخالت در امور خارج از حیطه وظايف خود، سوء 

ها و اعمال خلاف شرع و قوانین و موازين اخلاقی( بوجود نیايد.در صورت  مبالاتیگردد و ساير بیمیل و خرابی اموال و وسايل می اعمالی که باعث حیف و 

  ر و يا هرگونه مشاهده هر يک از موارد فوق و بطور کلی ارتکاب تخلف يا عدم رعايت مقررات انضباطی کارگاه يا قصور و مسامحه از ناحیه کارکنان پیمانکا

سارات  اقدام ديگری که فعل يا ترك فعل کارکنان پیمانکار موجب عنوان کیفری حسب مورد باشد مسئولیت پاسخگويی در مقابل مراجع قضايی و جبران خ 

 وارده به کارفرما يا شاکی و مسئولیتهای قانونی به عهده پیمانکار خواهد بود.



 

 

نموده و تجهیزات ايمنی مورد نیاز را جهت تیم کاری خود تهیه و تحويل آنان نمايد. مسئولیت    پیمانکار متعهد است که ضوابط و مقررات ايمنی را رعايت .11

 هرگونه حادثه ناگوار و جبران خسارات مالی و جانی وارده بعهده پیمانکار بوده و کارفرما در اين خصوص هیچگونه مسئولیتی ندارد.  

 دوده کار خود حضور داشته باشند. مسئولین و پرسنل پیمانکار بايستی مداوم و موثر در مح .12

ن تفاهم و ايجاد سیستم ارتباطات معقول با سازمان کاری پیمانکار و ساير قسمتها بمنظور اجرای عملیات با حد اکثر پشتیبانی  های لازم در سايه حس .13

 همکاری با مسئولین و اشخاص مرتبط با فعالیت پیمانکار از طريق ابلاغ مسئولیتها و وظايف آنان. 

نانچه  یمانکار مکلف است در راستای انجام موضوع قرارداد بنحوی عمل نمايد که هیچگونه خسارتی  را به تجهیزات کارفرما وارد نشود بديهی است چ پ .14

حاسبه  خسارات وارده ناشی از عدم آگاهی و دقت عمل سازمان کاری پیمانکار باشد میزان خسارت طبق نظر کارشناسان مجرب و مدعو از طرف کارفرما م

 و از مطالبات و اسناد تضمین شرکت مذکور کسر میگردد.  

لزم به تأمین کلیه کارفرما هیچگونه مسئولیتی در مورد ابزار کار، مواد مصرفی، وسايل و تجهیزات و ساير نیازمنديهای عمومی پیمانکار نداشته و پیمانکار م .15

 باشد. نیازمنديهای عملیاتی کار و نیازهای کارکنان خود می 

تشريفات به ازای    یمانکار مکلف است از بکارگیری افراد معتاد واتباع بیگانه اکیداخًوداری نمايد.درصورت مشاهده دستگاه نظارت وتايید موضوع پس از انجامپ .16

 ريال از کارکرد پیمانکار کسر خواهد شد.   000/000/50هر نفر در ماهانه مبلغ  

لیت پیمانکاردر مقابل پرسنل خود مطابق فرمت ارائه شده توسط شرکت سیمان آبیک اقدام نمايد و  پیمانکار موظف است نسبت به قرارداد بیمه مسئو .17

 همچنین لیست تعهدات بیمه ای و مبلغ حق بیمه ماهیانه هر نفر به پیوست مدارك ارائه نمايد. 

از سوی کارفرما تحويل پیمانکار می  .18 شود.  با ذکر کیفیت و مشخصات به پیمانکار تحويل می  گردد برابر صورتجلسهامکانات و تأسیسات و تجهیزاتی که 

يد  پیمانکار موظف است کلیه وسايل موجود و هرگونه تسهیلات جديد در طول مدت قرارداد را بر اساس نیاز تحويل و بنحو احسن حفظ و حراست نما

انکار می باشد ودر اين ارتباط حق هرگونه اعتراضی را ازخود  چنانچه خسارتی ناشی از قصور اين فعل متوجه کارفرما گردد جبران خسارت فوق بعهده پیم

 سلب و ساقط می نمايد . 

است نهايت  هر امکاناتی که جهت ارتقاء میزان و کیفیت کار از طرف کارفرما در نظر گرفته شود)اعم از ماشین آلات و تاسیسات جانبی (پیمانکار موظف   .19

 مالی معمول دارد. همکاری را در نصب و ايجاد بدون هیچ انتظارات  

 پیمانکار به هیچ عنوان حق بکارگیری نیروی بازنشسته جهت انجام موضوع قرارداد را ندارد.  .20

ذی ربط کارفرما  چنانچه از طرف کارفرما دفتر يا محلی در اختیار پیمانکار گذاشته شده باشد پیمانکار مکلف است پس از اتمام کار و صدور مجوز از مراجع   .21

يل و اموال خود را از محل خارج نموده و محل را تحويل دهد و در صورتیکه پس از اعلام کارفرما و ابلاغ اخطاريه به نشانی پیمانکار  کلیه اسباب و وسا

دوم  در مرتبه  )مندرج در اين قرارداد( به هر دلیل اقدامی در اين خصوص صورت ندهد، کارفرما مجاز خواهد بود در مرتبه اول نسبت به تخلیه کامل محل و  

دی متوجه  مزايده و فروش اموال و نگهداری وجه حاصله بدون نیاز به مراجع رسمی و قضايی اقدام نمايد و در اين میان مسئولیت عیوب و نقائص و مفقو

 .کارفرما نخواهد بود

مربوط به نحوه انجام کار و جزئیات تعهداتی که  پیمانکار با امضاء ذيل اين قرارداد اعلام و اقرار مینمايد که از مشخصات موضوع قرارداد و شرايط و ضوابط .22

 بر عهده گرفته اطلاع کامل دارد.  

 **************************************** 

 

 

 

 

 



 

 

 شرح وظایف پیمانكار در بخش ایمني  -3پیوست شماره 

پیشگیرانه مرتبط با ايمنی را حسب مورد با اعلام و هماهنگی با ناظر،تامین و  پیمانکار مکلف است امکانات و منابع مورد نیاز برای انجام اقدامات کنترلی و   -1

 درخواست نموده و در حوزه کاری خود اجرا کند.

ايمنی بوده  هرگاه پیمانکاران مختلف در جبهه های کاری با هم همکاری نمايند،هر پیمانکار در محدوده پیمان خود مسئول اجرای کلیه مقررات مرتبط به  -2

 تعامل پیمانکاران،ايجاد هماهنگی برعهده کارفرما می باشد.   و ضمن

های کارفرما و همچنین دستورالعملهای سیستم مديريت ايمنی و ها و روش جاری و دستورالعمل ها و بخشنامه پیمانکار متعهد می گردد که کلیه آئین نامه  -3

 نمايد. بهداشت و محیط زيست که از سوی ناظر به وی ابلاغ می گردد را رعايت  

ز به هماهنگی پیمانکار متعهد است که ضوابط و مقررات ايمنی و بهداشت را رعايت نموده و تجهیزات ايمنی مورد نیاز را تهیه و چنانچه در اين خصوص نیا -4

ر عهده پیمانکار بوده و کارفرما در  و مساعدت از جانب کارفرما می باشد اين امر را کتباً درخواست نمايد.لذا مسئولیت هرگونه حوادث ناگوار و جبران خسارت ب

از توقف کار بر    اين خصوص هیچ گونه مسئولیتی ندارد و چنانچه قصور در تهیه لوازم مورد نیاز از جانب پیمانکار موجب تعطیلی کار گردد جبران خسارت ناشی

 عهده پیمانکار خواهد بود. 

بلو و يا علائم هشدار دهنده به نحو مناسب اقدام تا از بروز هرگونه خطر احتمالی  پیمانکار موظف است نسبت به مشخص کردن حريم خطر به وسیله تا -5

 پیشگیری لازم به عمل آيد .

 پیمانکار مکلف است کلیه موارد ذيل را تعهد و در اجرا و پیاده سازی آن کلیه اقدامات موثر و لازم را عملی نمايد . -6

 قانون کار(   91و    85و    13ق ماده  رعايت آيین نامه های حفاظت فنی و بهداشت کار )وف -7

 کاهش آمار و شدت حوادث ناشی از کار -8

 پیمانکار است و پیمانکار متعهد به تهیه و اجرای آن می باشد.  HSEتهیه دستورالعمل کار ايمن )پرمیت( و اخذ تايیديه کارفرما بعهده مسئول  -9

پرسنل خود )برای هر موردگزارش عدم استفاده از لوازم حفاظت فردی طبق نظر    آموزش، تحويل وسائل حفاظت فردی و نظارت بر استفاده از آنها توسط   -10

 ريال جريمه برای پیمانکار در نظر گرفته می شود.    000/000/20دستگاه نظارت حداقل مبلغ  

 تهیه و تامین کلیه لوازم ايمنی مورد نیاز برای کار در ارتفاع   -11

 کت دادن پرسنل در جلسات آموزشی کارفرما ارائه آموزشهای ايمنی به پرسنل تحت نظارت و شر -12

 استفاده از کارکنان واجد صلاحیت و آموزش ديده مورد تايید کارفرما  -13

 اقدام در ايمن سازی محیط کارگاه بر اساس بازديدهای مراجع ذيصلاح  -14

 قانون کار(   93تشکیل جلسه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار وفق قوانین و مقررات )ماده   -15

 نی و بهداشت با حفظ و رعايت کلیه شرايط قانونی در تشکیل کمیته مذکورجذب مسئول ايم -16

 قانون کار (   92اجرای منظم معاينات قبل از استخدام و ادواری )وفق ماده   -17

 رعايت دستورالعمل ها و روشهای اجرائی فرايند کار از نظر ايمنی -18

، لباس وماسک وعینک، گوشی و مقنعه و ساير وسايل( مطابق دستورالعمل واحد  مسئول تهیه وسايل و تجهیزات ايمنی کار از قبیل )دستکش، کلاه، کفش  -19

فاده کارکنان از ايمنی و بهداشت شرکت سیمان آبیک بوده و پیمانکار بايستی آن ها را تحويل و در اختیار کارکنان قرار داده و مسئول کنترل ونظارت براست

 باشد. وسايل ايمنی طبق الزامات قانونی می 

داری  ار موظف است جهت کلیه کارکنان خود و با همکاری بازرسی شرکت کارفرما جهت کارکنان کارت تردد تهیه نمايد و از ورود افراد غیرمجاز خود پیمانک  -20

 نمايد. 

گواهینامه پیمانکار مکلف اسههت براسههاس دسههتور العمل اجرايی آيین نامه ايمنی امور پیمانکاری وزارت کار و امور اجتماعی نسههبت به اخذ   -21

 . صلاحیت ايمنی پیمانکاری اقدام و يک نسخه از تصوير آن را به کارفرما ارائه نمايد

 می باشد. HSEپیمانکار در ابتدای قرارداد مکلف به اخذ تايیديه شروع بکار از واحد  -22

کوتاهی خود يا کارکنان که باعث    به واسهطه قصهور و HSEپیمانکار مکلف به جبران و پرداخت جرائم و خسهارت به دلیل عدم رعايت ضهوابط  -23

 زيان به تجهیزات، نیروی انسانی و محیط زيست طبق الزامات قانونی و يا ارزش جايگزينی می باشد.

*** 
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